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PLANO ANUAL DE CAPACITAGCAO DOS SERVIDORES DOCENTES CAMPUS GOIANIA OESTE DO
INSTITUTO FEDERAL DE GOIAS

AUTORIZACAO DE AFASTAMENTO PARA POS-GRADUACAO STRICTU SENSU

O Diretor-Geral do Campus Goiania Oeste do IFG, juntamente com a Chefia do Departamento de Areas
Académicas deste Campus, tornam publico o PLANO ANUAL DE CAPACITACAO DOS SERVIDORES
DOCENTES DO CAMPUS GOIANIA OESTE/IFG, que prevé o afastamento de docentes do Ensino Bésico,
Técnico e Tecnoldgico, para pds-graduagao stricto sensu nos termos da Resolugéo n® 11, de 20 de setembro de
2011 do Conselho Superior/IFG, do Memorando Circular n® 029/2014 e da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de
2012 e do Decreto n? 9.991, de 28 de agosto de 2019.

I. —DOOBJETO

O presente PLANO tem por objeto a selecdo de docentes do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Campus
Goiénia Oeste do IFG, para afastamento visando a qualificagdo em programas de p6s-graduacao stricto sensu.

Il. —DOS REQUISITOS

O/A docente devera atender aos requisitos previstos no artigo 3%, da Resolugéo n® 11, de 20 de setembro de 2011
do Conselho Superior/IFG e no artigo 30, da Lei n® 12772, de 28 de dezembro de 2012.

Ill. —DONUMERO DE VAGAS PARA 2021

O Campus Goiania Oeste possui a expectativa de 2 (duas) vagas para afastamento no primeiro semestre letivo de
2021, podendo ser abertas novas vagas para o segundo semestre letivo de 2021.

A contratacao de professor substituto para suprir o afastamento de servidor(a) Docente, quando necessaria, esta
condicionada a disponibilidade orgamentaria.

Iv. - DA SOLICITACAO

As solicitagbes para afastamento deverao atender ao disposto nos artigos 16 e 17 da Resolugéao n? 11, de 20 de
setembro de 2011 do Conselho Superior/IFG.

As inscricdes serdo realizadas mediante a abertura de processo no SUAP e inicialmente encaminhadas a
Coordenacdo de Recursos Humanos do Campus Goiania Oeste/IFG (OES-CRHAS), que emitira parecer sobre
itens de sua competéncia, elencados no Art. 3° da referida Resolugéo e, posteriormente, ao Departamento de
Areas Académicas do Campus Goiania Oeste/IFG (OES-DAA), para andlise da documentacéo apresentada pelo(a)
candidato(a), por meio de Comisséo de Avaliagao.

v. —DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo, de carater classificatério, constara, basicamente, da analise da documentacdo apresentada



pelo(a) candidato(a) no ato da solicitagdo. A comissdo avaliadora ser4 composta por trés docentes efetivos,
eleitos no Colegiado de Areas Académicas.

A classificacdo do(a) candidato(a) dar-se-a conforme a demanda apresentada no item Il deste PLANO, desde que
obedecidos rigorosamente os critérios da RESOLUCAO N2 11, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011, do Conselho
Superior/IFG.

Nos casos de solicitacdes de afastamento de servidores(as) docentes em que houver mais pretendentes que o
nuamero de vagas disponiveis, adotar-se-a, dentre outros, os seguintes critérios de classificagéo, detalhados nas
planilhas descritas no Apéndice 1:

I. Projeto de Pesquisa cadastrado na Proé-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo do
Instituto Federal de Goias;

Il. Maior numero de orientagées de Iniciacdo Cientifica e/ou Trabalho de Curso (TCC)
nos ultimos trés anos;

ll. Maior pontuacdo média nas atividades docentes nos ultimos 2 (dois) anos;
IV.Pesquisa proposta ser do interesse da insercdo social do Instituto Federal de
Goias;

IV. Numero de créditos ja concluidos no curso de pds-graduagio;

V. Regime de trabalho do docente;

VI. Tempo de servigo na Instituicdo;

VIl. N&o estar contemplado com outro tipo de beneficio;
VIll. Pontuagdo por distancia aérea;

IX. Cargo de Gestéao no ambito do IFG;

X. Mestrado/Doutorado/Pés-doutorado Sanduiche;

XI. Semestres concluidos no curso de Mestrado/Doutorado ou trimestres no estagio
Pds- Doutorado em que o(a) servidor(a) se encontra matriculado(a) (Proporcional
ao prazo estipulado pelo programa);

Xll. Projeto de Ensino e/ou Extensao cadastrados no IFG;

Xlll. Conclusdo pds-graduagdo (Especializagcdo, Mestrado, Doutorado, Pds-Doutorado)
sem afastamento durante o exercicio no IFG;
XIv. Solicitagbes anteriores de afastamento para a mesma matricula.

A ordem de classificacdo obedecera ao somatério dos pontos de cada candidato(a), conforme Apéndice 1. Em
caso de empate, o(a) candidato(a) de maior idade tera direito a vaga. Os(As) candidatos(as) que atenderem aos
critérios previstos na RESOLUGAO N° 11, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011, do Conselho Superior/IFG, e que,
conforme a classificagdo, ndao forem contemplados(as) pelo nimero de vagas previstas para licenga, comporao
lista de espera que sera vigente até 31 de dezembro de 2021.

A tabela de pontuagcdo da jornada de trabalho docente deve ser devidamente comprovada para efeito de
pontuacao.

Os créditos das disciplinas em curso no semestre nao serdo considerados para efeito de pontuagdo, uma vez que
nao foram efetivamente concluidos.

vl. —DO RESULTADO FINAL

Os resultados do Processo Seletivo estardo a disposi¢éo do(a) candidato(a) no site do Campus Goiania Oeste do
IFG, conforme parecer da Comissao de Avaliacdo e da Chefia de Departamento de Areas Académicas do Campus
Goiénia Oeste/IFG, de acordo com o Cronograma descrito no Apéndice 2.

vil. — DAS DISPOSICOES FINAIS

Trata-se de um plano com vigéncia no periodo de janeiro a dezembro de 2021.

Interessados(as) no afastamento nao poderao participar da Comissao Avaliadora composta para esse Processo
Seletivo.

Casos omissos, ndo previstos neste PLANO, serdo analisados pelo Departamento de Areas Académicas,
obedecendo as orientagbes da Resolugéo n® 11, de 20 de setembro de 2011, do Conselho Superior/IFG, bem
como da Lei n? 12772, de 28 de dezembro de 2012.



Goiania, 10 de dezembro de 2020.

(assinatura eletrénica)

Prof. Cleberson Pereira Arruda

Diretor-Geral do Campus Goiania Oeste
Portaria n® 1.449 de 10 de julho de 2019

APENDICE 1

TABELA DE PONTUACAO

Formulario 01

TEMPO DE SERVICO NO CAMPUS — Formulrio 01

Pont. Pont. Documento comprobatorio da pontuacao /
Descrigdo da Atividade | Pontuagao | pt4xima | Atingida Observacdes
10/DE
O servidor devera preencher os dados com: DE 10
Regime de trabalho, DE, 40h) 207 loontos; 40h 5 pontos; ou 20h 2 pontos. A Coordenagao|
ou 20h 40n 10 de Recursos Humanos e Assisténcia ao Servido
20/ PRODI fara a conferéncia do regime de trabalho.
20h
O servidor devera preencher os campos ‘“data de
Tempo de efetivo servigono |  0,5/més 30 entrada em exercicio” e “tempo de servigo em meses’)
Campus IA Coordenacdo de Recursos Humanos e Assisténcig
ao Servidor /PRODI fard a conferéncia do tempo de
efetivo exercicio no Campus.
Total maximo do Quadro 40,0

Formulario 02

ATIVIDADES DE ENSINO - Formulario 02

Pont. Pont. Documento comprobatdrio da pontuacao /
Descrigdo da Atividade Pontuagdo| pmzxima | Ating. Observagdes

Declaragdo emitida pela Chefia de Departamento|
Orientagdo de aluno de graduagad 3,0/TCC 24 loara trabalhos orientados nos dltimos 05 anos|
e pos- graduagao no IFG concluidas ou em andamento, no IFG, em que

conste: Titulo do trabalho, nome do aluno e a data

de apresentacao. A

atuacdo como coorientador ndo sera pontuada.
Orientagdo de Monitoria no IFG 1,0/ Declaragao emitida pela Chefia de Departamento

Orientagao 10 das orientagbes de monitoria nos  dltimos

05 anos, concluidas ou em andamento.

Declaracao da Chefia de Departamento do Campus|

em que conste: a carga hordria (horas aula)
Carga  hordria  (horas  aula) 0,2/Hora lsemanal ministrada pelo professor no semestre
semanal minisirada pelo professo aula 32 letivo a ser pontuado, conforme art. 75, item | da
jpor semestre letivo ministrada Resolugéo 09/2011 do CONSUP IFG. Ser

por considerada apenas a carga horaria realizada pelo
semestre

lorofessor no IFG nos ultimos 05 anos, exceto
disciplinas classificadas como: estagio curricular

supervisionado; ou estagio supervisionado, ou




orientagdes de estdgio; ou pratica profissional.
Declaragdo da Chefia de Departamento do Cdmpus
Autoria/Coordenagao/Participagao 3.0/ em que conste: Titulo do projeto desenvolvido pelo|
em projeto de Ensino Projeto 8 servidor.  Serdo  pontuados os  projetos
desenvolvidos pelo servidor nos ultimos 05 anos,
lprojetos concluidos ou em andamento.
Declaragdo da Chefia de Departamento do Cdmpus|
Participagao em em que conste: o projeto de curso desenvolvido|
Comisses de 20/ lpelo servidor na forma def
elaboragao/revisao/avaliagdo de Projeto 0 elaboragdo/revisdo/avaliagdo e/ou o regulamento
lprojetos de cursos e regulamentos desenvolvido pelo professor na forma de
académicos elaboracdo/revisdo/avaliagdo. Serdo pontuadas as
atividades desenvolvidas pelo servidor nos ultimos|
05 anos. Um mesmo projeto desenvolvido por um
lperiodo superior a um ano sera contado uma Unica
vez.
Declaragdo da Chefia de Departamento do CAmpus
Participagao na elaboragdo de 3,0/ em que conste: Titulo do projeto desenvolvido pelo
lorojetos de Melhoria da Educagaol Projeto 6,0 servidor nos dltimos 05 anos. Um mesmo projeto
Basica (PMEB) desenvolvido por mais de um ano é contado umaj
Unica vez.
Total Maximo do Quadro 100
Formulario 03
ATIVIDADES DE PESQUISA - Formuldrio 03
Descrigdo da Atividade Pontuacao | Pont. | Pont. Documento comprobatorio da pontuacdo /
Max | Ating. Observacoes
Declaragdo emitida pela GEPEX em que conste: Titulo dd
lprojeto desenvolvido pelo servidor e o ano dog
cadastramento do projeto. Um mesmo projeto desenvolvido
Coordenagdo/Participagd o em
lpor mais de um ano serd contado uma Unica vez, exceto nos
lorojeto de pesquisa cadastrado| 6,0/ 30
. casos em que o grupo de alunos orientandos fo
nos campi do IFG Projeto
completamente diferente, o que deve estar explicito na
declaracdo. Serao pontuados os projetos finalizados ou em)
andamento cadastrados nos campi do IFG nos ultimos 05.
Nao serdo pontuados projetos de pesquisa cadastrados ndl
lplataforma SUGEP sem estarem cadastrados nos campi do|
IFG.
Declaragdo emitida pela GEPEX ou PROPPG em que conste
Orientagdo  de alunos em INome dos alunos orientados, Titulo dos projetos PIBIC,
lprojetos PIBIC / PIBITI no IFd 40/ PIBITI, ano em que o projeto foi cadastrado, ano em que 9
nos ultimos 05 anos — Bolsistag ~ AluNo 0 lorojeto foi contemplado. Serdo pontuadas as orientacées|
ou voluntarios orientado desenvolvidas nos dltimos 05 anos ou atualmente
orientadas pelo servidor. As orientagbes de mesmos alunos
lpor diversos anos serdo pontuadas a cada ano de orientagdo.
15/
Coordenacao|
10/ Vice- Declaragdo emitida pela GEPEX ou PROPPG em que conste
Participagdo em nucleos de] coordenagdo nome dos nicleos de pesquisa cadastrado no Diretorio
lpesquisa cadastrado  nq 30 Lattes/CNPQ em que o servidor &, ou foi coordenador, vice-
Diretdrio Lattes/CNPQ 50/ coordenador, ou membro nos dltimos 05 anos.
Participagao
como
membro
Total Maximo do Quadro 100




Formulario 04

ATIVIDADES DE EXTENSAO — Formuldrio Auxiliar 04

Descricdo da Atividade Pont. Pont. |Documento comprobatorio da pontuacdo / Observacoes|
Pontuagao | pmsxima |Atingida
Declaragdo emitida pela GEPEX ou Chefia de
Supervisao de estagio curricular | 1,0/Aluno 20 Departamento em que conste: relacdo dos nomes dos|
no IFG orientado alunos orientados e o periodo de orientagdo. Serio|
lpontuadas apenas as supervisées finalizadas nos ultimos|
05 anos.
Orrganizagdo de eventos oy
outras atividades definidas pelo 20/ Certificado ou Declaragdo emitido pela PROEX, GEPEX
Conselho Departamental| Participagdo 10 ou pela Chefia de Departamento em que conste: Nome e
Direcdo-Geral do Céampus ou em data do evento. Serdo pontuados apenas os eventos
Reitoria. organizagédo realizados nos dltimos 05 anos.
de eventos
Certificado ou Declaragao emitido pela PROEX, GEPEX
Cursos FIC ministrados através do ou pela Chefia de Departamento em que conste: Nome dag
IFG 5,0/ Curso 0 curso, data do curso e carga hordria do curso. Serdo|
lpontuados apenas o0s cursos concluidos ou em
andamentos realizados através do IFG nos ultimos 05
anos.
Coordenacgdo/Participagdo Declaracdo emitida pela GEPEX ou PROEX em que|
em projetos/ agbes de extensao| conste: Titulo do projeto de extensdo, ano em que o
cadastrados no IFG nos ultimos 05 6,0/Projeto 30 lprojeto foi cadastrado, ano em que o projeto fo
anos desenvolvido. Serdao pontuadas apenas as
coordenacgdes/participagbes em projetos/agoes de
extensdo concluidas ou em andamentos realizados
através do IFG nos ultimos 05 anos.
Declaragdo emitida pela GEPEX ou PROEX em que
Orientacdo  de  alunos  em conste: Nome do aluno orientado, titulo do projeto de|
lprojetos/agbes de Extenséo no 40/ extensdo, ano em que o projeto foi cadastrado, ano em|
IFG nos dltimos 05 anos Orientagéo %0 que o projeto foi desenvolvido. Serdo pontuadas as|
Bolsistas ou voluntarios orientacées concluidas ou em andamento realizadas|
nos ultimos 05. As orientagbes de mesmos alunos po
lperiodos distintos serdo pontuadas a cada nova execugao
do projeto/acao de extensao.
Total Maximo do Quadro 100
Formulario 05
ATIVIDADES DE PRODUGCAO INTELECTUAL — Formuldrio 05
Descricdo da Atividade Pont. Pont. Documento comprobatdrio da pontuacdo / Observacées
Pontuacao | p4xima| Atingida
\Apresentacdo oral em Certificado emitido pela Coordenagdo do Evento em que|
evento, palestra, mesq 2,0/ 20 conste: modalidade de apresentacdo, o autor, Titulo dg
redonda, obra, curadorid — Apres. trabalho apresentado e a data do evento, ou outrd
ou mostra. documento comprobatorio para o caso especifico de
mostra. Serdo pontuadas apenas as apresentagcées
realizadas pelo servidor nos ultimos 05 anos.
IApresentagéo tipo pbster | 1,0/Apres. 10
em evento
2,0/
Publicacéo Certificado emitido pela Coordenagao do Evento em conste
de trabalho Titulo do trabalho, o autor, a data do evento e a forma de|
lpublicacao (completo, resumo expandido, ou resumo), oy




Publicacdo de trabalho | CoqBlgto

em anais de evento Publicagdo 20

cientifico de resumo

expandido

capa e sumario dos anais do evento, em que conste: Titulg
do trabalho, o autor, a data do evento e a forma de|
lpublicacdo (completo, resumo expandido, ou resumo).

Serdao pontuadas apenas as publicagbes realizadas pelo|

Publicagdo

de resumo

1,0/

servidor nos ultimos 05 anos.

Publicagao de livro 10/ Livro 20

como autor/organizador

Copia da capa e ficha catalografica em que conste: titulo do

livro, nome do autor e ISBN.

Publicagao de capitulo de

50/

livro Capitulo 10

Copia da capa, ou sumario, ou primeira pagina do capitulo
lem que conste: titulo do livro, titulo do capitulo e nome do

autor do capitulo.

Publicagao de artigo em | 5,0/Artigo 20

revista indexada

Copia da primeira pdgina do artigo onde conste: nome dq
autor, o titulo do artigo, o titulo do periédico e o ISSN do
lperiddico. O autor devera indicar a drea de avaliagao a que o|
artigo foi submetido e a conferéncia serd feita a partir de|
consulta a Plataforma Sucupira (WebQualis). Serao|
lpontuadas apenas as publicagbes realizadas pelo servido

nos ultimos 05 anos.

Total Maximo do Quadro 100

Formuldrio 06

ATIVIDADES DE GESTAO - Formulério 06
Pont. | Pont. | Documento comprobatdrio da pontuagao / Observagoes
Descricdo da Atividade Pontuacéo | mzxima Atingida

Copias das Portarias. Serdo considerados meses completos
Ocupar cargo de dire¢do 1,0/ Més 24 considerando cada periodo de ocupacéo. Ndo é computadal
(CD/FG/FCC) no IFG Ineste item a ocupacao em substituicdo. Serdo pontuadas

lapenas as atividades realizadas pelo servidor nos ultimos

05 anos.
Participacdo em conselhos Copias das Portarias. Serdao considerados 10 pontos a cada
do IFG 10/Mandato 20 mandato, mesmo que em andamento, ou mesmo que seja|
ConSup/ConEnPEx/ConC interrompido. Serdo pontuadas apenas as atividades
Ampus) como titular ou realizadas pelo servidor nos ultimos 05 anos.
suplente
Participacao em
comissées permanentes Copias das Portarias. Serdao considerados 10 pontos a cada
(CPPD, CPA, CE, CPPIR) 10/Mandato | 20 mandato, mesmo que em andamento, ou mesmo que seja
CEP, CGTI, CGSIC, entre interrompido. Serdo pontuadas apenas as atividades
outros) como titular ou realizadas pelo servidor nos dltimos 05 anos.
suplente
Participagao em NDE no IFG 5,0

5,0/NDE Copias das Portarias. Pontuagdo por cada Nicleo oy
Participagdo no Conselho 6,0/ Conselho em que o servidor participar no IFG. Serao|
Departamental no IFG como| Conselho 6,0 lpontuadas apenas as atividades realizadas pelo servido
titular ou suplente nos ultimos 05 anos.
Presidir/Participar de
comissdesndo
lpermanentes, ou bancas de Cdpias das Portarias ou Declaragbes Emitidas pela Diretoria)
concursos para contratagao Geral de Campus, ou Departamentos de Areas Académicas)
de professores efetivos, 20/ ) )
lorocesso seletivo c .’ i 20 Serdo considerados 2,0 pontos a cada nomeagao, ainda|
omiss&o ou . =

simplificado para que os trabalhos estejam em andamento. Serdo pontuadas
contratagao de prof. banca apenas as atividades realizadas pelo servidor nos ultimos]
substituto, nomeadas 05 anos.
através de portaria do IFG,
como titular ou suplente
Participagdo em comissoes Copias das portarias. Serdao considerados 5,0 pontos a cada




de sindicancia / PAD 5,0/ 5,0 nomeacao, ainda que os trabalhos estejam em andamento.
Comissdo Serdo pontuadas apenas as atividades realizadas pelo
servidor nos ultimos 05 anos.
Total Maximo do Quadro 100

Formulario 07

ATIVIDADES NO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO — Formuldrio 07

Pont. Pont. Documento comprobatdrio da pontuacdo / Observacées
Descrigcdo da Atividade | Pontuacdo |ysxima Atingida
Niumero de créditos jg Declaragdo da Instituicdo ofertante do curso de Pds
concluidos no programa 1,0/ 24 lgraduacao em que o servidor estiver matriculado indicando
em que o servidor esta Credito o numero de créditos ja concluidos.
matriculado
Semestres concluidos no| 6,0/ 24 Declaragdo da Instituicdo ofertante do curso de
curso de Semestre / Pds- graduacdo em que o servidor estiver matriculado
Mestrado/Doutorado ou trimestre indicando o ndmero de semestres (no caso de
trimestres no estagio mestrado ou doutorado), ou trimestres (no caso de
Pos-Doutoral lpés-doutorado) ja concluidos.
2,0
No Brasil -
até 150 km
4,0
No Brasil -
de 151 km
até 250 km
Pontuagcdo por distancia 6,0
aérea entre o Campus em| No Brasil - de Declaracdo da Instituicdo ofertante do curso de Pdsq
que o Servidor esta lotadd 251 km 17 lgraduacao em que o servidor estiver matriculado indicando|
e 0 Local onde o programal  até 500 km 0 endereco da instituicdo ou outro documento que comprove
de Pés- graduagdo estd 8,0 0 enderego.
instalado No Brasil - de
501 km
até 1500 km
10
No Brasil -
acima de
1500 km
17
No exterior
Declaracao da Instituicao ofertante do curso de Pdsq
Mestrado/Doutorado/Pés 10 10 graduacéo em que o servidor estiver matriculado indicandol
-doutorado Sanduiche o periodo em que ocorrera a parte do curso numa
universidade do exterior e em qual universidade ocorrera.
10
Concluiu  pés-graduagdol  estrado
(Mestrado, Doutorado) 15 A Coordenagdo de Recursos Humanos e Assisténcia ao|
Pés-Doutorado) sem poutorado 15 Servidor /PRODI fara a conferéncia do ndo afastamento do|
afastamento  durante o 10 servidor.
exercicio no IFG Pés-
doutorado
Solicitagbes anteriores de|
afastamento para a mesmal 4,0/ Edital 8,0 Cdpias dos editais contendo a lista das inscrigbes
matricula em lhomologadas.




lorograma de pos

lgraduacdo

Proposta de pesquisa a se

executada no programa del 2,0 Declaragdo emitida pelo solicitante informando a relevancig
Ipés-graduagdo te Se sim 20 loara o IFG de sua proposta de pesquisa a ser desenvolvidg
relevancia para o IFG no programa de pés-graduacéo.
Total Maximo do Quadro 100

APENDICE 2

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA AFASTAMENTO VIGENCIA: 2021

ETAPAS DATA LOCAL
Publicagao e divulgagao do Plano Anual de ) L
o 10/12/2020 Site (apods as 18h)
Capacitagado para Docentes
Periodo para inscricdo e envio da documentagéo de
11/12 a 16/12/2020 SUAP
solicitagao para afastamento
Periodo para andlise dos processos de afastamento
pela Comiss&do, conforme edital do Plano Anual de 14/12 a 18/12/2020 Comissdo Avaliadora
Capacitagcdo para Docentes
Divulgacao do resultado preliminar 18/12/2020 Site (apds as 18h)
Periodo para recursos 21/12/2020 SUAP (até as 18h)
Divulgagao do resultado final 22/12/2020 Site (apods as 18h)

Documento assinado eletronicamente por:
n Cleberson Pereira Arruda, DIRETOR - CD2 - CP-GOIOEST, em 10/12/2020 18:00:02.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 10/12/2020. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifg.edu.br/autenticar-
documento/ e forecga os dados abaixo:

Codigo Verificador: 113740
Codigo de Autenticagdo: 304782c677

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
Rua FP. 31, S/N, Recreio dos Funcionarios Publicos, GOIANIA / GO, CEP 74.393-290
(62) 3237-1850 (ramal: 1850)
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